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ANEXO XXI 

 

 
PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA A CONTRATAÇÃO POR TEMPO INDETERMINADO DE DOIS 

ASSISTENTES OPERACIONAIS – área de ação educativa 

 

Aviso (extrato) n.º 12183/2022 do Diário da República de 17 de junho de 2022 

 

PUBLICITAÇÃO DOS RESULTADOS OBTIDOS NA ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELEÇÃO  

 

Nome Classificação Obs. 

ANA CARMINDA BARBOSA VILELA NOVAIS 4,80 valores excluída 

ANA CRISTINA LOPES MOTA 13,60 valores admitida 

ANA ISABEL CARIDADE BARROS DA CUNHA 8,80 valores excluída 

ANA RITA FERNANDES BARBOSA 9,60 valores admitida 

ANDREIA DE JESUS GONÇALVES CUNHA 18,40 valores admitida 

ANDREIA MARIA RODRIGUES DA ROCHA 9,60 valores admitida 

CARLA SOFIA GONÇALVES FERNANDES 16,00 valores admitida 

DALILA CONCEIÇÃO DA SILVA REIS 11,20 valores admitida 

ISABEL CRISTINA DA MOTA LOPES 19,20 valores admitida 

MARIA ALICE DA SILVA MONTEIRO 12,00 valores admitida 

MARIA DA PURIFICAÇÃO LEITÃO MAGALHÃES ALVES 4,80 valores excluída 

MARIA ELISABETE CORREIA DE SOUSA CUNHA 9,60 valores admitida 

MARIA LÚCIA PEREIRA LOPES 9,60 valores admitida 

MARIA ROSA DIAS GONÇALVES ALVES 16,00 valores admitida 

MARTA CRISTINA GONÇALVES MACEDO 8,80 valores excluída 

PATRICIA ANDREIA PEREIRA DA COSTA SOUSA 11,20 valores admitida 

ROSA LEONOR PEREIRA DA CUNHA faltou excluída 

SARA ANDREIA PIMENTA MENDES 12,00 valores admitida 

SÓNIA CRISTINA GOMES MOREIRA 13,60 valores admitida 

SÓNIA PATRICIA ANDRADE OLIVEIRA 18,40 valores admitida 

SONIA RAQUEL GARIM CUNHA faltou excluída 

TÂNIA CRISTINA ARAÚJO ABREU 9,60 valores admitida 

 
É excluído do procedimento o candidato que tenha obtido uma valoração inferior a 9,5 valores num dos 
métodos. De igual forma, a falta de comparência dos candidatos a qualquer um dos métodos de seleção 
equivale à desistência do procedimento concursal, considerando-se automaticamente excluídos. 
 


